
Vedtægter for den almennyttige forening ”Handball That Impacts” 
 
§ 1. Navn og tilhørsforhold 
Foreningens navn er: Handball That Impacts. Foreningens hjemsted er 
Frederiksberg Kommune. 
 
§ 2. Formål 
Foreningen Handball That Impacts  har til formål, på tværs af nationale og 
kulturelle grænser, og med afsæt i en begejstring for idrættens – og særligt 
gennem  håndboldens iboende potentialer - at bidrage til at forbedre 
opvækstvilkår for børn og unge i udsatte positioner. Samarbejdet sker med 
respekt for de værdier og arbejdsmetoder, der til enhver tid gælder hos vores 
lokale samarbejdspartnere, og altid med henblik på at vores 
samarbejdspartnere opbygger en bæredygtig organisering, der på sigt gør 
dem uafhængige af ekstern støtte. 

§ 3. Foreningens medlemmer 

Stk. 1. Som individuelt og ordinært medlem kan optages personer, som 
støtter foreningens formål, og som ønsker at bidrage til foreningens arbejde. 
Bestyrelsen kan træffe beslutning om støttemedlemskab, og fastsætter de 
nærmere retningslinjer herfor. Individuelle, ordinære medlemmer har 
stemmeret på generalforsamlingen. 

Stk. 2. Som kollektivt medlem kan optages organisationer, institutioner, 
foreninger, private virksomheder eller andre sammenslutninger, der støtter 
foreningens formål, og som ønsker at bidrage til foreningens arbejde. 
Kollektive medlemmer godkendes af Bestyrelsen. 

Stk. 3. Individuelle og kollektive medlemmer, som på væsentlige punkter 
handler i strid med foreningens vedtægter og formål, kan ekskluderes af 
Bestyrelsen. Beslutning herom kræver 4/5 flertal i Bestyrelsen. 

§ 4. Økonomi 
Foreningens arbejde finansieres ved medlemskontingenter, indsamlede 
midler, fundraising, sponsorer, projektindtægter og andre bidrag.  

Foreningen hæfter alene for sine forpligtelser med sin formue. 

§ 5. Kontingent 

Medlemskab tegnes for ét år. Kontingent for individuelle medlemmer 
fastsættes på den ordinære generalforsamling efter indstilling fra Bestyrelsen. 
Kontingent for kollektive medlemmer fastsættes af Bestyrelsen. 



§ 6. Ordinær generalforsamling 

Foreningen holder årligt en ordinær generalforsamling senest med udgangen 
af 2.kvartal af året. 

Generalforsamlingens dagsorden skal indeholde følgende punkter: 

1. Valg af dirigent 
2. Beretning fra Bestyrelsen 
3. Godkendelse af revideret årsregnskab 
4. Fastlæggelse af kontingent for individuelle medlemmer 
5. Godkendelse af budget 
6. Indkomne forslag 
7. Valg til Bestyrelsen 
8. Valg af revisor 
9. Eventuelt 

Indkaldelse med dagsorden og evt. vedtægtsændringer kommunikeres til alle 
medlemmer via foreningens digitale platforme senest fire uger før 
generalforsamlingens afholdelse.  

Bestyrelsens beretning, regnskab, budget og evt. indkomne forslag 
offentliggøres på foreningens digitale platforme senest to uger før 
generalforsamlingen.  

§ 7. Stemmeret på generalforsamlingen. 

Hvert kollektivt medlem og hvert ordinært medlem har én stemme. 

Individuelle medlemmer har stemmeret og er valgbare, hvis indmeldelsen i 
foreningen er sket og kontingentindbetalingen er registreret senest én måned 
før generalforsamlingen. 

Stemmeret kræver personligt fremmøde. Undtaget herfra er medlemmer, som 
har fast ophold i udlandet, idet disse kan stemme ved skriftlig fuldmagt til et 
andet medlem af foreningen. Denne person kan højst bære to fuldmagter.  

Kollektive medlemmer har stemmeret fra det øjeblik, Bestyrelsen har 
godkendt deres medlemskab af foreningen. Kollektive medlemmer har 
stemmeret ved én udpeget repræsentant. 

Generalforsamlingen træffer beslutninger ved simpelt stemmeflertal blandt de 
tilstedeværende, medmindre andet er eksplicit angivet i nærværende 
vedtægter. I tilfælde af stemmelighed foretages der ny afstemning. Hvis den 
sidste afstemning også giver stemmelighed, bortfalder forslaget. 



§ 8. Ekstraordinær generalforsamling 

Ekstraordinær generalforsamling skal afholdes, hvis dette begæres skriftligt 
med angivelse af emnet af enten mindst en 1/3 af foreningens ordinære 
medlemmer beregnet efter muligt stemmetal ved generalforsamlingen, eller 
besluttes af Bestyrelsen. 

Ekstraordinær generalforsamling indkaldes af Bestyrelsen med fire ugers 
varsel. En ekstraordinær generalforsamling skal indkaldes senest én uge 
efter, at Bestyrelsen har modtaget den skriftlige begæring. 

§ 9. Valg til Bestyrelsen 

Bestyrelsen består af op til 7 medlemmer valgt af generalforsamlingen for to 
år ad gangen forskudt, således at generalforsamlingen i ulige år vælger 
mindst tre medlemmer til Bestyrelsen. Valgbare til Bestyrelsen er individuelle 
medlemmer, samt én repræsentant pr. kollektivt medlem. Kandidater til 
Bestyrelsen kan opstilles mundtligt indtil umiddelbart før valget på 
generalforsamlingen.  

 

§ 10. Bestyrelsen  

Stk. 1. Bestyrelsen er ansvarlig for foreningens drift, udvikling og økonomi. 

Stk. 2. Bestyrelsen konstituerer sig selv og vælger af sin midte en forperson. 
Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden, Bestyrelsens beslutninger 
træffes ved almindelig stemmeflertal. 

Stk. 3. Bestyrelsen kan nedsætte udvalg og arbejdsgrupper til at varetage 
særlige opgaver. Bestyrelsen kan indkalde ressourcepersoner til at bistå med 
arbejdet.  

Stk. 4. Bestyrelsen kan træffe beslutning om etablering af én selvstændig 
og/eller samarbejdende juridisk enhed herunder for eksempel en fond eller 
virksomhed, der falder ind under foreningens formål.  

Stk. 6. Foreningen tegnes af forpersonen og kassereren.  

§ 9. Vedtægtsændringer 
Vedtægtsændringer kræver et flertal på ¾ af generalforsamlingens 
fremmødte medlemmer. 
 
§ 10. Opløsning 
Opløsning af foreningen kræver et flertal på ¾ af generalforsamlingens eller 
den ekstraordinære generalforsamlings fremmødte medlemmer. Opløsningen 



skal herefter godkendes på en efterfølgende ekstraordinær 
generalforsamling. Ved opløsning af foreningen skal foreningens midler 
overdrages til Foreningen LykkeLiga. 
 
Således vedtaget på generalforsamlingen 24.1 2025 
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